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Wojciech Dabrowski
Prezes Zarzadu
PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.

dotyczy: O$wiadczen o stanie zdrowia pracownikéw
“pL/( e /ZD/e Zes é

W PGE GIiEK S.A. Oddziat KWB Beichatéw, Oddziat KWB Befchatéw oraz
Spotkach nadzorowanych przez PGE GIiEK S.A., zostata wdrozona procedura
przekazania Zatogom druku , Oswiadczenie pracownika” (druk w zatgczeniu)
obejmujacego informacje dotyczace choréb przewlektych, uposledzenia odpornosci
organizmu oraz cig¢zkiego uzaleznienia od nikotyny.
Zarzad Spotki PGE GIiEK S.A., Dyrektorzy Oddziatéw oraz Prezesi Spoétek nie
przedstawili organizacjom zwigzkowym Zzadnych racjonalnych argumentéw lezacych
u podstaw skonstruowania tego dokumentu, a takze nie udzielili informacji, na czym
miatoby polegac podjecie niezbednych dziatarn dla zapewnienia bezpiecznych
ihigienicznych warunkéw pracy pracownikom, w tym osobom znajdujgcy sie w tzw.
grupie ryzyka w zwigzku z potencjalnym zakazeniem koronawirusem SARS-CoV-2.
W ocenie organizacji zwigzkowych tre§¢ dokumentu (,O$wiadczenie
pracownika’) moze wprowadza¢ w btad pracownikéw, sugerujgc istnienie
obowiazku przekazania danych wrazliwych obejmujgcych stan zdrowia.
Z niezrozumiatych wzgledéw, w tresci dokumentu za podstawe prawng zostato
przytoczone Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020r.
w sprawie ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii
(Dz.U.2020, poz. 491), podczas gdy ww. rozporzadzenie aktualnie obowigzuje
wytgcznie w zakresie:
1. ogtoszenia stanu epidemii (tj. §1 rozporzadzenia z dnia 20 marca 2020r. -
w okresie od dnia 20 marca 2020 r. do odwofania na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej ogtasza sie stan epidemii w zwigzku z zakazeniami
wirusem SARS-CoV-2);
oraz

2. przepisy § 3 stosuje sie do obowigzkowej kwarantanny, o ktérej mowa w § 2
ust. 2 pkt 2, ktéra rozpoczeta sie¢ po dniu 15 marca 2020 r. (przy czym
Rozdziat 3 uchylony zostat przez § 1 rozporzadzenia z dnia 31 marca 2020 r.
(Dz.U.2020.565) zmieniajgcego cyt. rozporzadzenie z dniem 31 marca 2020 r.
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Podsumowujgc zaréwno przepisy Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia
20 marca 2020r. w sprawie ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu
epidemii, jak i Zzadne inne przepisy powszechnie obowigzujgce wprowadzone
W czasie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego oraz stanu epidemii,
W szczegolnosci przepisy aktualnie obowigzujgcej ustawy z dnia 2 marca 2020r.
o szczegdblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji
kryzysowych — nie dajg pracodawcy nowych uprawnien umozliwiajacych
pozyskiwania szczegodlnie wrazliwych danych o stanie zdrowia pracownikéow
(Dz.U.2020.374 ze zm.) [dalej: specustawal].

Z oswiadczenia Prezesa UODO w sprawie koronawirusa wynika jednoznacznie,
ze kwestie z tym zwigzane regulowane sg w przepisach szczegolnych, w tym przede
wszystkim w tzw. specustawie.

Zgodnie z art. 17 specustawy Gtéwny Inspektor Sanitarny lub dziatajgcy z jego
upowaznienia panstwowy wojewodzki inspektor sanitarny moze wydawacé
pracodawcom m. in. decyzje naktadajace obowigzek podjecia okreslonych czynnosci
zapobiegawczych lub kontrolnych i wspétdziatania z innymi organami administracii
publicznej oraz organami Panstwowej Inspekcji Sanitarnej. Dodatkowo Prezes Rady
Ministrow na wniosek wojewody, po poinformowaniu ministra wtasciwego do spraw
gospodarki, ma prawo do wydawania polecen przedsiebiorcom w zwigzku
z przeciwdziataniem COVID-19. Polecenia te, wydawane w formie decyz;ji
administracyjnej, podlegaja natychmiastowemu wykonaniu z chwilg ich doreczenia
lub ogtoszenia oraz nie wymagajg uzasadnienia.

Prezes UODO wskazuje w swoim o$wiadczeniu, iz przepisy te korespondujg
zRODO, ktére réwniez przewidujg sytuacje zwigzane zochrong zdrowia
i zapobieganiem rozprzestrzeniania sie choréb zakaznych (art. 9 ust. 2 liti art. 6 ust.
1 lit d).

Zgodnie z motywem 46 RODO przetwarzanie danych osobowych nalezy uznaé
za zgodne z prawem réwniez w przypadkach, gdy jest to niezbedne do ochrony
interesu, ktére ma istotne znaczenie dla zycia osoby ktérej dane dotycza np. gdy
przetwarzanie jest potrzebne do celédw humanitarnych w tym monitorowania epidemii
i ich rozprzestrzeniania sie.

Z informaciji jakg otrzymaty organizacje zwigzkowe od pracodawcow nie wynika,
aby potrzeba uzyskania informacji obejmujgcych choroby przewlekte, uposledzenia
odpornosci organizmu oraz ciezkie uzaleznienia od nikotyny pracownikéw zostata
zainicjowana w trybie art. 17 specustawy. Przeciwnie, z informac;ji uzyskanych przez
strone spoteczng wynika, ze wdrozona procedura zostata zainicjonowana przez
Zespot Kryzysowy PGE GIEK S.A.
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Jak juz zostato wskazane, przytoczone w tresci o$wiadczenia Rozporzgdzenie
Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020r. w sprawie ogtoszenia na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii nie daje podstaw do zobligowania
pracownikéw, do ztozenia szczegobtowej informacji o ich stanie zdrowia.

W tym miejscu wypada zauwazy¢, iz zgodnie z art. 9 ust. 1 RODO zabrania sie
przetwarzania danych osobowych ujawniajgcych pochodzenie rasowe lub etniczne,
poglady polityczne, przekonania religijne lub $wiatopoglgdowe, przynalezno$é do
zwigzkow zawodowych oraz przetwarzania danych genetycznych, danych
biometrycznych w celu jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych
dotyczacych zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby.

Zgodnie z art. 9 ust. 2 RODO ust. 1 nie ma zastosowania, jezeli spetniony jest m. in.

warunek:

— osoba, ktérej dane dotyczg, wyrazita wyrazng zgode na przetwarzanie tych
danych osobowych w jednym lub kilku konkretnych celach, chyba ze prawo Unii
lub prawo panstwa cztonkowskiego przewidujg, iz osoba, ktérej dane dotyczg,
nie moze uchyli¢ zakazu, o ktérym mowa w ust. 1 (j. art. 9 ust. 2 a) RODO);

— przetwarzanie jest niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktorej
dane dotyczg, lub innej osoby fizycznej, a_osoba, ktérej dane dotycza, jest
fizycznie lub prawnie niezdolna do wyrazenia zgody (tj. art. 9 ust. 2 ¢)
RODO);

— przetwarzanie jest niezbedne do celéw profilaktyki zdrowotnej lub medycyny
pracy, do oceny zdolnosci pracownika do pracy, diagnozy medyczne;j,
zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego, leczenia lub
zarzgdzania systemami i ustugami opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia
spofecznego na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa czlonkowskiego lub
zgodnie z umowg z pracownikiem stuzby zdrowia i z zastrzezeniem warunkéw
I zabezpieczen, o ktdérych mowa w ust. 3 (ij. art. 9 ust. 2 h) RODO);

— przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z interesem publicznym
w dziedzinie zdrowia publicznego, takich jak ochrona przed powaznymi
transgranicznymi  zagrozeniami  zdrowotnymi lub zapewnienie wysokich
standardow jako$ci i bezpieczenstwa opieki zdrowotnej oraz produktéw
leczniczych lub wyrobéw medycznych, na podstawie prawa Unii lub prawa
panstwa cztonkowskiego, ktére przewidujg odpowiednie, konkretne $rodki
ochrony praw i wolno$ci 0séb, ktérych dane dotyczg, w szczegdlnosci tajemnice
zawodowsg (1j. art. 9 ust. 2 i) RODO).

Cytowane przepisy stanowig jedyne wyjatki wpisujace sie w koncepcje udostepnienia
danych szczegdlnie wrazliwych dla celéw zwigzanych z szeroko pojetg ochrong zycia
i zdrowia pracownikow.
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Zgodnie z motywem 53 RODO szczegodlne kategorie danych osobowych
zastugujgce na wiekszg ochrone powinny by¢ przetwarzane do celéw zdrowotnych
wytgcznie w przypadkach, gdy jest to niezbedne do realizacji tych celéw z korzyscig
dla o0sob fizycznych | o0gétu spoteczenstwa, w szczegdlnosci w kontekscie
zarzgdzania ustugami i systemami opieki zdrowotnej i zabezpieczenia spotecznego,
w tym przetwarzania takich danych przez organy zarzadcze i centralne krajowe
organy ds. zdrowia do celoéw kontroli jako$ci, pozyskiwania informacji zarzgdczych
oraz ogolnego krajowego i lokalnego nadzoru nad systemem opieki zdrowotnej
i zabezpieczenia spofecznego oraz zapewniania ciggtosci opieki zdrowotnej Ilub
zabezpieczenia spofecznego oraz transgranicznej opieki zdrowotnej lub do celéw
bezpieczenstwa, monitorowania i ostrzegania zdrowotnego Ilub do celéw
archiwalnych w interesie publicznym, do celdéw badarn naukowych lub historycznych
lub do celow statystycznych, ktére majg podstawe w prawie Unii lub prawie paristwa
cztonkowskiego | stuzg interesowi publicznemu, a takze na potrzeby analiz
prowadzonych w interesie publicznym w dziedzinie zdrowia publicznego.

Niniejsze rozporzgdzenie powinno zatem przewidywac¢ zharmonizowane warunki
przetwarzania szczegdlnych kategorii danych osobowych dotyczgcych zdrowia,
ze wzgledu na szczegolne potrzeby, w szczegélnosci gdy dane takie sg
przetwarzane w okreslonych celach zdrowotnych przez osoby podlegajgce
prawnemu obowigzkowi zachowania tajemnicy zawodowey.

Prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego powinny przewidywac konkretne,
odpowiednie Srodki chronigce prawa podstawowe i dane osobowe 0séb fizycznych.
Panstwa cztonkowskie powinny méc zachowaé lub wprowadzi¢ dalsze warunki,
w tym ograniczenia, przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych
lub danych dotyczgcych zdrowia. Warunki te nie powinny jednak utrudniac
swobodnego przeptywu danych osobowych w Unii, jezeli odnoszg sie do
fransgranicznego przetwarzania takich danych.

Bioragc pod uwage powyzsze, w ocenie organizacji zwigzkowych brak jest
podstaw prawnych do zobligowania pracownikow do udzielenia tak
szczegobtowych wrazliwych informacji odnoszacych sie do ich stanu zdrowia.

W przypadku, gdy zamierzeniem pracodawcy bytoby gromadzenie ww. informacji
na zasadzie ,dobrowolno$ci” ( tj. w oparciu o przepis art. 9 ust. 2 a) RODO), to w
ocenie strony spotecznej powinno to jasno i czytelnie dla pracownika wynika¢ z tresci
dokumentu, a w przypadku braku udzielenia szczegoétowych informacji o stanie
zdrowia, pracownik nie moze ponosi¢ zadnych negatywnych konsekwencji w sferze
stosunkéw stuzbowych.
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Zwigzki zawodowe stojg na strazy praw wszystkich pracownikéw. Tego typu
(,OSwiadczenie pracownika”), nie znajdujace oparcia w przepisach powszechnie
obowigzujgcych, a takze nie wymagane przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego lub
dziatajgcego z jego upowaznienia panstwowego wojewoddzkiego inspektora
sanitarnego, w trybie art. 17 specustawy, nie moze znalez¢ aprobaty zwigzkéw
zawodowych, skoro Strona Pracodawcy uchyla sie od odpowiedzi na podstawowe
pytania, odnoszace sie do konsekwencji, jakie zlozenie o$wiadczenia przez
pracownika miatoby wywotywa¢ w sferze jego stosunkéw stuzbowych, celowosci
wprowadzonej procedury oraz informacji odno$nie sposobu przetwarzania danych
wrazliwych.

Z tych wzgledéw domagamy sie natychmiastoweqo wycofania wdrozonej
procedury oraz zarchiwizowania poprzez zniszczenie zgromadzonych
dotychczas oswiadczen.

Organizacje czionkowskie SRK BWB popieraja wszelkie realne dziatania
zwiazane z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem koronowirusa.

Pragniemy jednak zwréci¢é uwage, iz zwiekszenie obiegu dokumentow
tradycyjnych, w tym trudnym dla zatég czasie, moze stanowi¢ realne zagrozenie
epidemiologiczne dla wszystkich pracownikow. Co wiecej domagamy sie
podejmowania dziatan w granicach obowigzujacych prawem powszechnie
obowigzujacym.
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Otrzymuja:

- Prezes Zarzadu PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.

- p.o. Dyrektor Dep. Dialogu i Relacji Spotecznych PGE S.A.

- Zarzad PGE GIEK S.A.

- Dyrektorzy PGE GIiEK S.A.: Oddziat KWB Betchatow, Oddziat KWB Turow
- Prezesi Zarzagdéw: Bestgum Polska, Betrans, Ramb, MegaSerwis

- Przewodniczgcy Spotecznej Rady Konsultacyjnej Wytwarzania

- SRKBWB a/a
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